A KISFALUDY KAROLY KOZEPISKOLAI KOLLEGIUM

KOZZETETELI LISTAJA

a 2024/2025. tanévben

Készilt a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvény végrehajtasardl sz616 229/2012. (VIII. 28.) Korm.
rendelet 23-24. §-aiban foglaltak alapjan.

1. A felvételi lehetdségrdl sz6l6 tajékoztatd

A 2024/2025. tanévre sz6l6 felvételi kérelmek beaddsanak hatarideje 2024. mdjus 31-én
lejart. A rendes felvételi eljardsunk junius végén lezarult.

Kérelmeket ezt kbvetben is folyamatosan befogadunk, elbiralasukra fér6hely-lresedés esetén
potfelvételi eljaras keretében keril sor. Ez azt jelenti, hogy a jelentkez6 tanulé vardlistara
kerdil, és abban az esetben tudjuk 6t felvenni, ha felszabadul egy fér6hely.

A 2025/2026. tanévre vonatkozd felvételi idGszak 2025. marcius 1-jén kezdédik. A jelentkezés
hatarideje: 2025. majus 31.

Ajelentkezés a honlaprdl letolthet6 felvételi kérelem kitdltésével torténik, melyet postai Gton,
vagy szkennelve emailben sziikséges eljuttatni hozzank. A felvételi kérelem letolthet6 a
honlaprol.

A kollégiumunkba Ujonnan felvételiz6 tanuldk esetében a felvételi kérelem adatlaphoz kérjiik
az utolso félévi bizonyitvany masolatat is csatolni.

A 8. osztdlyos tanuldk részérél 2025. aprilis hdnap végén visszajelzést varunk a kdzépiskolai
felvétel sikerességével kapcsolatban.

A felvételi kérelem elbiraldsardl juniusban dontiink, az errél sz6l6 értesitést legkésébb 2025.
julius 2-an postazzuk. Felvétel esetén az értesitést tartalmazo levellinkben a bekdltozéssel,
beiratkozdssal és a tanévnyitdval kapcsolatos dsszes tudnivalordl tdjékoztatast adunk.

2. A beiratkozasra meghatarozott id3, a fenntarté altal engedélyezett csoportok szama

A 2024/2025. tanévre sz6l6 beiratkozas napja: 2024. szeptember 1.
Engedélyezett csoportok szdma: 3

Engedélyezett tanuldi létszam: 65

3. Téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség jogcime és mértéke

A tanuldnak a kollégiumi tagsdgi jogviszony téritésmentes, ha




a) a tanuld nappali rendszer( iskolai oktatdsban vagy a nappali oktatas munkarendje
szerint szervezett felnGttoktatdsban vesz részt, mindaddig, amig szamadra az iskolai
oktatas — jogszabaly rendelkezése alapjan — ingyenes, vagy

b) a tanulé nem a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatds
keretében vesz részt iskolai oktatasban, tizenkilenc éven aluli és az iskolai szolgaltatast
— jogszabaly rendelkezése alapjan — ingyenesen veszi igénybe.

A kollégiumi szolgdltatds igénybevételéért a tanuld téritési dijat fizet, ha az iskolai
alapszolgaltatast téritési dij fizetése mellett veszi vagy venné igénybe. A téritési dij mértéke
azonos az iskolai téritési dij mértékével.

A kollégiumi szolgaltatas igénybevételéért a tanuld tandijat fizet, ha
a) az iskolai alapszolgaltatast tandij fizetése mellett veszi igénybe, vagy
b) a tanulé nem a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnGttoktatds
keretében vesz részt iskolai oktatasban és tizenkilenc éven feliili.

A kollégiumi étkezésért étkezési téritési dijat kell fizetni. Ennek mértékérdl a F6varosi
Kozgy(ilés dont.

A hétkdznapokon biztositott napi haromszori étkezés dija 2024. szeptemberében 100% esetén
991 Ft, 50%-0s kedvezményre vald jogosultsag esetén 495 Ft.

A gyermekek védelmérdl sz6lé 1997. évi XXXI. térvény alapjan 50 %-os étkezési téritési dij
kedvezmény jar a sziil6nek abban az esetben, ha:

a) a gyermeke rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

b) a haztartasban 3 vagy tobb gyermek él,

c) tartésan beteg vagy fogyatékos a gyermek.

4. A nyitva tartas rendje, éves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett
jelentésebb rendezvények, események idGpontjai

A kollégium a tanév szorgalmi idGszakdban a tanév rendjéhez alkalmazkodva fogadja a
tanuldkat. Az Gszi, a téli és a tavaszi tanitasi sziinetek alatt zarva tart.

Vendégfogadas iddszaka:
- hétf6tél csiutortokig 12:00-15:30, valamint 19:00-20:30 dra kozott,
- péntek, szombat, vasarnap 14:00-19:00 6ra kozott.

A tanév jelentGsebb rendezvényeit, eseményeit az intézmény 2024/2025. tanévre sz6ld
Munkaterv tartalmazza, amely megtekinthet6 a honlapunk Dokumentumok mentiipontjaban.

5. A szervezeti és miikodési szabalyzat, a hazirend és a pedagdgiai program

Megtekinthet6k a honlapunk ,,Dokumentumok” meniipontjaban.



https://www.kisfaludykoli.hu/index.php/dokumentumok/category/1-alapdokumentumok

6. A kollégiumban dolgozé pedagdgusok végzettsége és szakképzettsége

Sorszam | Beosztas Végzettség Szakképzettség
1. Kollégiumi nevel8tanar | Egyetem Torténelem szakos tanar, pedagogus
lgazgatod szakvizsga (kdzoktatasi vezetd)
2. Kollégiumi nevel6tanar | Egyetem Rajz-vizualis kultura-foldrajz szakos
Igazgatdhelyettes tanar, pedagodgus szakvizsga
(tehetséggondozas, kozoktatasi
vezetd)
3. Kollégiumi nevelGtanar | Egyetem Torténelem szakos tanar
4. Kollégiumi nevel6tanar | Egyetem M(ivészeti rajz - mlivészettorténet
szakos tanar
5. Kollégiumi nevelGtanar | Egyetem Bioldgia-foldrajz szakos tanar
6. Kollégiumi nevelGtanar | Egyetem Matematika-fizika szakos tanar
7. Kollégiumi nevelGtanar | Egyetem Matematika-fizika szakos tanar
8. Kollégiumi nevel6tanar | Egyetem Magyar nyelv és irodalom szakos
tanar
9. Kollégiumi nevelGtanar | Egyetem Torténelem-foldrajz szakos tanar
10. Kollégiumi nevelGtanar | Egyetem Angol-orosz szakos tanar

7. A szabadidds foglalkozasok kore

A kollégista tanuldk a kovetkezé szabadidGs tevékenységek kozil valaszthatnak:

Szamitégép hasznalat
Konyvtarhasznalat

Szinhdazlatogatds

Muzeumlatogatds

Egyéb kulturdlis rendezvényeken valo részvétel
Uszas

Asztalitenisz

Az udvari sportpdlya hasznalata
Biliard

Asztali foci

Hazi versenyek

Tehetséggondozd vetélkeddk
Kollégiumok kozti sportrendezvények

A kollégiumban a 2024/2025. tanévben a kovetkezd szakkorok miikodnek:

NouswN e

Filmszakkor - ,,Kaland és drama a filmvasznon”
Jaték szakkor

Fékusz

Labdarugé szakkor

Média és kultura

Hatha joga

Pince szakkor — 6nképz6kor




8. Tarsalgd szakkor — 6nképz6Ekor

8. Kollégiumi csoportok szama, tanulodi létszam 2024. oktdber 1-jén

1. csoport 22 f6
2. csoport 2116
3. csoport 21f6

9. A pedagodgiai-szakmai ellen6rzés megallapitasai

Tanfeliigyeleti ellendrzés, 2023. november

1. Pedagdgiai folyamatok

A stratégiai és operativ tervezés koherencigjanak megvaldsulasa.
kiemelkedd

Az intézményi stratégiai dokumentumok és a kéznevelési célok 6sszhangjanak megvaldsulasa.
kiemelkedd

A stratégiai tervek megvaldsuldsanak el6segitése a tanévekre bontott éves tervek alkalmazasaval.
kiemelkedd

Az éves tervek és a beszamolok dsszhangjanak megvaldsulasa.
kiemelkedd

A pedagdgiai folyamatok kdvetheték a pedagoégusok és az intézmény dokumentumaiban.
megfeleld

Az intézményi célok elérését tamogato ellendrzési rendszer mikodtetése.
megfeleld

Az intézményi 6nértékelési rendszer jogszabalynak megfelel6 mikodtetése.
kiemelkedd

A pedagogiai program alapelveivel és kovetelményeivel dsszhangban allé mérési, ellenbrzési és
ertékelési rendszer mikdodtetése.
kiemelked6

Az ellenbrzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa.
kiemelkedd

Fejleszthetd tevékenységek:

Az ellendrzések eredményeinek tovabbi felhasznalasa az intézményi 6nértékelésben. Az intézményi
célok elérését tamogatd ellenbrzési rendszer mikodtetése hatékonysaganak fejlesztése mas
kollégiumok munkakodzdsségeinek tapasztalataival, j6 gyakorlataival.

Kiemelked6 tevékenységek:

A stratégiai és operativ tervezés koherencigjanak megvaldsulasa. Az intézményi stratégiai
dokumentumok és a koznevelési célok 0sszhangjanak megvaldsulasa. Az intézményi onértékelési
rendszer jogszabalynak megfelel6 mikodtetése. A pedagdgiai program alapelveivel és
kdvetelményeivel dsszhangban allé mérési, ellenbrzési és értékelési rendszer mikddtetése. A stratégiai
és operativ tervek céljainak megfelels fejleszté munka a tanuléi kompetenciak hatékonysaganak
ndvelése érdekében, illetve a felzarkéztatas terlletén végzett pedagdgiai-szakmai munka. Az
ellendrzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa.



2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

A pedagoégiai programban meghatarozottaknak megfelel§ személyiségfejlesztési feladatok
megvaldsulasa.
megfeleld

A tanuldk személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése és nyomon kdvethetdségének
megvaldsulasa.
megfeleld

A tanuldk szocialis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer mikddtetése.
megfeleld

A pedagogiai programmal 6sszhangban 1évé 6nallé tanulastamogatasi gyakorlat megvalositasa.
kiemelkedd

A pedagégiai programmal 6sszhangban allo6 egészséges és kdrnyezettudatos életmddra nevelés
tamogatasa.
kiemelked6

A pedagdgiai programban megfogalmazott k6zdsségfejlesztési feladatokkal sszhangban lévé tanuldi
egyuttmikodés tamogatasa.
kiemelkedd

A tébb szinten és eredményesen szervez6dd kozosségépité programok megvaldsulasa.
megfelel

Fejleszthet6 tevékenységek:

A szilék kezdeményezéseinek, felajanlasainak fogadasa, adaptalasa, integralasa a kollégiumi élet
hagyomanyos programjaihoz, illetve megujitdsahoz. A szll6k segitségének igénybevétele alapitvanyi
keretek kozt. Az 6nallo, tanuldi kezdeményezések révén elinditott kozdsségi tevékenységek tovabbi
bévitése és tamogatasa.

Kiemelked6 tevékenységek:

A személyiség-és kozosségfejlesztési munka. A pedagodgiai programmal 6sszhangban [évé onalld
tanulastamogatasi gyakorlat megvaldsitasa. A pedagogiai programmal 6sszhangban allo egészséges
és kornyezettudatos életmddra nevelés tamogatasa. Tartalmas és szines kollégiumi programok
szervezése és lebonyolitasa. A kollégiumi informaciéaramias.

3. Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval 6sszefiiggé eredmények

Az eredményességi mutatdk nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése és azok
visszacsatolasanak megvalésulasa.
kiemelked6

A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainak megfelelé eredmények teljesiilése.
megfeleld

A belsd és kulsé mérési eredmények intézményi szintli kozds elemzése, a szakmai tanulsagok levonasa
és visszacsatolasa.
kiemelkedd

Kidolgozott és gyakorlatban miikodd a tanuldk tanulasi Utjanak kodvetése.
megfeleld



Fejlesztheto tevékenységek:
A korabbi tanfelligyeleti latogatashoz kapcsolddo intézkedési terv fellilvizsgalata, a szakmai tanulsagok
levonasa és visszacsatolasa az Ujabb eljaras megallapitasainak alapjan.

Kiemelked6 tevékenységek:

A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainak megfelel§ eredmények teljesilése. Intézményi
eredmények nyilvantartdsa és elemzése, reflexi6 az eredményekre. A tanulas-tanitas
eredményességének prioritdsa az intézmény stratégiai dokumentumaiban. A tanuldk lelki és szellemi
fejlédése és tanulasi képességeik gazdagitasa terén nyuijtott elhivatott és lelkismeretes pedagdgiai
munka.

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

A pedagogusok tobbszintl egyuttmikodésének és szakmai munkdjuk intézményi célokkal
dsszhangban térténd megvaldsulasa.
megfeleld

Rendszeres, magas szinvonalu bels tudasmegosztas.
megfeleld

Folyamatos és hatékony, tobb csatornan miikdédé kommunikacioés rendszer mikddése.
kiemelkedd

Fejleszthet6 tevékenységek:

A pedagogusok tobbszintl egyuttmikodésének és szakmai munkdjuk intézményi célokkal
O0sszhangban toérténd megvaldsulasa kollégiumi munkakézésség alakitasaval, illetve mas
munkakozosségekhez valé kapcsolodassal, a vezetdi munka és hatékonysag, valamint
munkaszervezés megkonnyitése érdekében. A bels6 tudasmegosztas forumainak tovabbi erdsitése.

Kiemelked6 tevékenységek:

A pedagégusok tObbszinti egylttmikodésének és szakmai munkajuk intézményi célokkal
O0sszhangban torténé megvaldsulasa. Az intézményvezetd és a nevelbtestilet szakmai
egyuttmikodéseket tamogaté és 0sztonzd attit(idje. Folyamatos és hatékony, tébb csatornan mikodé
kommunikaciés rendszer miikddése. ElS, napi szintli kapcsolataik és online-platformok révén igen
hatékony a nevelés-oktatas hatékonysagat szolgald egyuttmiikddés a nevelbtanarok kézott.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

A pedagodgiai program céljainak megvalositasat tamogato partneri kapcsolatok kialakitasa.
megfeleld

A partnerekkel val6 egyuttmikddés az intézményi dokumentumokban szabalyozott.
kiemelked6

A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott.
megfeleld

Az intézmény kozéletben vald részvétele nyomon kdvethetd.
megfeleld

Fejlesztheté tevékenységek:

A partneri kapcsolatok tovabbi erdsitése. Munkak6zosségi szintli partneri kapcsolatok kiépitése masik
kollégiumban dolgozé kollégakkal. A panaszkezelés eljarasrendjének az SzMSz-ben torténd kialakitasa
és elhelyezése.



Kiemelked6 tevékenységek:

A rendszeres és folyamatos monitorozas a partnerek elégedettségét illetéen. A partnerekkel valo
egyuttmikodés az intézményi dokumentumokban valé szabalyozotisaga. A szul6k sokszinti
tajékoztatasa (KRETA, telefon, email).

6. A pedagogiai miikodés feltételei

Az intézmény képzési strukturajanak, pedagodgiai értékeinek, céljainak megfelelé infrastruktura
biztositasa.
megfelel

A kulonleges banasmodot igényld tanuldk nevelésének, oktatasanak megfeleld targyi kornyezet
kialakitasa.
megfeleld

Rendszeres és nyomon kdvethetd IKT-eszkdzhasznalat.
megfeleld

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelelé6 humaneréforras-
szukséglet biztositasa.
megfelel

Magas szintl és hatékony szervezeti kultira megléte jellemzé.
megfeleld

Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremtd tevékenysége megvalosul.
kiemelked6

Szabalyozott felel6sség- és hataskdrmegosztas.
kiemelkedd

A munkatarsak dontésel6készitésbe valé bevonasa.
kiemelked6

Innovacidra nyitott szervezeti kultira mikddése.
kiemelked6

Fejleszthetd tevékenységek:

Az intézmény képzési strukturajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld infrastruktira
biztositasa fenntart6i és palyazati forrasok bevonasaval. Tovabbi IKT eszk6zok (okostabla, tabletek)
beszerzése anyagi lehetéségek (palyazat, alapitvanyi tamogatas) kibdvitésével.

Kiemelked6 tevékenységek:

A pedagogusok elkotelezettsége a szakmai-mddszertani tovabbképzések elvégzésének teruletén. Az
intézmény  hagyomanyteremt6-és  apolé  tevékenysége.  Szabalyozott felel6ésség-  és
hataskdérmegosztas. A munkatarsak dontés-elékészitésbe vald bevonasa. Innovaciora nyitott szervezeti
kultura mikddése.

7. Az intézménytipusra vonatkozd nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott orszagos
szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés
A Kormany és az oktatdsért felelés miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban

meghatarozott célok és a pedagdgiai program 6sszhangja.
kiemelkedd



Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai programban szereplé kiemelt stratégiai
célok megvaldsitasa.
kiemelkedd

Fejleszthet6 tevékenységek:

A csoportvezet6ék heti orakedvezményének biztositasa kotelez6 benntartézkodas nélkdl. A
nevel6testilet kiszamithatobb munkabeosztasanak szervezése. A kollégiumi pedagdgiai célok, érdekek
€s human eréforrasigény érvényesitése a fenntartoval val6 transzparens parbeszéddel.

Kiemelked6 tevékenységek:

A pedagdgiai program koherenciaja a kdzpontilag kiadott tantervi szabalyoz6 dokumentumokkal. Az
intézmeényi dokumentumok 6sszhangja, az eredményeken alapuld tovabbi tervezés. Az intézményi
tervezési dokumentumokban és a pedagdgiai programban szereplé kiemelt stratégiai célok
megvaldsitasa.




